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lzvjes¢e Nadzornog odbora Ericssona Nikole Tesle d.d. o obavljenom
nadzoru poslovanja Drustva za 2025. godinu

20. travnja 2026,

Nadzomi odbor Ericssona Nikole Tesle d.d. u skladu s odredbama Zakona o trgovackim
drustvima i Statuta Ericssona Nikole Tesle d.d. nadzirao je vodenje poslovanja Drustva te
donosio odluke i zakljucke na ukupno €etiri redovne i tri izvanredne sjednice odrzane tijekom
2025. godine.

U 2025. godini Nadzorni odbor djelovao je u sljedecem sastavu:
e Luca Orsini, predsjednik Nadzornog odbora (imenovan 14. studenoga 2025. godine),
« Stefan Kotz, predsjednik Nadzornog odbora do 14. studenoga 2025. godine,
« Olgica Spevec, zamjenica predsjednika,
« Ana Vrsaljko Metelko, ¢lanica,
« Carl Henrik Magnus Carle, ¢lan,
« Petar SimundzZa, ¢lan i predstavnik zaposlenika.

Clanovi Nadzomog odbora sudjelovali su na svim sjednicama u punom sastavu.

Uprava Drustva redovito | pravodobno izvjestavala je Nadzorni odbor o svim vaznim
poslovnim dogadajima, rizicima, stanju imovine i obveza, prihodima te tijeku poslovanja
Drustva.

Na redovnim sjednicama raspravljalo se o situaciji na glavnim trzistima, aktivhostima i
ugovorima s kupcima, kljuénim rizicima i fokusnim podrucjima, financijskim rezultatima,
realizaciji poslovnih ciljeva, strateskim odrednicama, investicijama te pitanjima uskladenosti.
Takoder su razmatrane znacajne poslovne transakcije s povezanim drustvima, ucinkovitost
sustava upravljanja rizicima i unutarnjih kontrola, kao i teme vezane uz ljudske resurse i
dionicare. Nadzorni odbor posebnu je pozornost posvetio kretanju cijene dionice te
elementima vaznima za unaprjedenje trzisne pozicije i vidljivosti dionice Drustva na uredenom
trzistu.

Teme izvanrednih sjednica Nadzornog odbora odnosile su se na preliminarne financijske
rezultate za 2024. godinu, definiranje ciljeva za 2025. godinu, rezultate istrazivanja
zadovoljstva zaposlenika, utvrdivanje godisnjih financijskih izvjestaja za 2024. godinu,
donosenje odluke o prijedlogu dividende, lzvjesce o primicima isplacenim clanovima
Nadzomog odbora i Uprave u 2024. godini, prosirenje sastava Uprave i imenovanje novih
clanova Uprave te izbor predsjednika Nadzornog odbora.
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Na sjednici odrZanoj 23. rujna 2025. godine Nadzorni odbor imenovao je Sinisu Krajnovica
predsjednikom Uprave Ericssona Nikole Tesle d.d., s pocetkom mandata od 1. studenoga
2025. godine.

U ozujku 2025. godine odrzana je strateska radionica Uprave i Nadzornog odbora na kojoj su
analizirani poslovni planovi Ericsson Nikola Tesla Grupe za razdoblie 2025.-2028. po
pojedinim poslovnim segmentima (Telekom, Digitalno drustvo, IstraZivanje i razvoj te Isporuka
servisa). Nadzorni odbor razmotrio je kljucne strateske prioritete, ukljucujuci rast Digitalnog
drustva, primjenu umjetne inteligencije, upravljanje talentima te projekcije novcanog toka i
radnog kapitala. Zaklju¢eno je da se provedba strategije odvija u skladu s planom, uz potrebu
daljnjeg unaprjedenja profitabilnosti i usmjerenja na projekte s ve¢om dodanom vrijednoscu.

Pocetkom 2026. godine Nadzomi odbor izvrsio je samoprocjenu ucinkovitosti, kompetencija
i sastava Nadzornog odbora i njegovih pododbora u 2025. godini, kao i u¢inka pojedinih
¢lanova. Procijenjena je i uinkovitost suradnje s Upravom, ukljucujuéi primjerenost podrske
i informacija koje dobiva od Uprave. Ocjenjivanje je proveo sam Nadzorni odbor, bez
angazmana vanjskih savjetnika, koristenjem detaljnih upitnika uz otvorenu diskusiju.
Zakljuceno je da clanovi Nadzornog odbora raspolazu odgovaraju¢om razinom kompetencija,
znanja i iskustva, uskladenom sa zahtjevima poslovanja Drustva, sloZzenoscu njegovih
aktivnosti i strateskim ciljevima. Posebno se isticu visok stupanj angaziranosti i odgovornosti
clanova, kao i dobro razumijevanje poslovnog okruzenja, kljucnih rizika i trzisnih izazova.
Tijekom godine obiljezene promjenama u sustavu korporativhog upravljanja, ukljucujuci
restrukturiranje Uprave te imenovanje novog predsjednika Uprave i predsjednika Nadzornog
odbora, Nadzorni odbor osigurao je stabilnost upravljanja, kontinuitet poslovanija i uéinkovito
izvrSavanje svojih nadleznosti. Rad Nadzornog odbora obiljeZila je otvorena i konstruktivna
komunikacija s Upravom, temeljena na odnosu medusobnog povjerenja.

U narednom razdoblju Nadzorni odbor ¢e, uz podrsku svojih pododbora, nastaviti pruzati
podrsku Upravi u provedbi strategije, s naglaskom na diversifikaciju proizvoda, kupaca i
trzista te poticanje rasta poslovanja. Istodobno ¢e zadrzati snazan fokus na ukupni financijski
ucinak ENT Grupe, glavne rizike i izazove, jacanje odnosa s Ericsson grupacijom, unaprjedenje
komunikacije s dionicarima i investitorima te kontinuirani nadzor nad uskladenoscu i
sustavom unutarnjih kontrola.

Uprava je provela samoprocjenu vlastite djelotvornosti u 2025. godini te je svoje zakljucke
prezentirala Nadzornom odboru.

Nadzomi odbor je 2020. godine utvrdio ciljeve rodne zastupljenosti, i to 40 % Zena u
Nadzomom odboru te 30 % zena u lzvrsnom poslovodstvu, medu rukovoditeljima i na razini
ukupnog broja zaposlenika, s rokom ostvarenja u sliedecih pet godina. Cilj od 40 %
zastupljenosti Zena u Nadzornom odboru u potpunosti je ostvaren. Udio Zena medu linijskim
rukovoditeljima, programskim i projektnim menadZerima te voditeljima timova, kao i u
ukupnom broju zaposlenika, iznosi 29 %. Na razini lzvrsnog poslovodstva, uslijed
organizacijskih promjena, udio Zena privremeno je smanjen na 19 %, dok je pocetkom 2026.
godine povecan na 29 %.
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Rad Revizijskog odbora

Revizijski odbor, kao pododbor Nadzornog odbora Ericssona Nikole Tesle d.d., tijekom 2025.
godine odrzao je pet sjednica na kojima je razmatrao periodicne financijske rezultate
poslovanja i godisnje financijske izvjestaje, plan i nalaze interne i vanjske revizije, kljucne rizike
i njihov potencijalni utjecaj na rezultate Grupe, kao i sustav interne kontrole, upravljanja
rizicima, uskladenosti, IT sigurnosti te ESG zahtjeve i status izvjestavanja o korporativnoj
odrzivosti. Odbor je redovito izvjestavao Nadzorni odbor o svojim aktivhostima i davao
preporuke o pitanjima iz svoje nadleznosti.

Revizijski odbor redovito se sastajao s vanjskim revizorima radi razmatranja plana i nalaza
revizije, ocijenio njihovu neovisnost, objektivnost i osposobljenost te odobrio naknadu za
revizorske usluge za 2025. godinu. Odobrio je planove interne revizije i tima za operativhu
izvrsnost i kvalitetu za 2025. godinu, pratio njihovu provedbu te dao preporuke i odobrio
Strateski plan interne revizije za razdoblje 2026. — 2028.

U podrucju uskladenosti, Odbor je kontinuirano pratio i ocjenjivao ucinkovitost Programa etike
i uskladenosti ENT Grupe, odlucivao o prijavljenim nepravilnostima, nadzirao postupke
provjera kljucnih pozicija, dubinske analize trecih strana i upravljanja sukobima interesa te
podrzao provedbu edukacija o uskladenosti na svim organizacijskim razinama. Takoder je
pratio aktivnosti uskladivanja s hrvatskim Zakonom o kibernetickoj sigurnosti (NIS2), pri ¢emu
je ocijenjeno da aktivnosti napreduju u skladu s planom, a dosadasnji napredak je pozitivan.

Na temelju provedenih aktivnosti i zaprimljenih izvjes¢a, Revizijski odbor je misljenja da
Ericsson Nikola Tesla Grupa ima ucinkovit i funkcionalan sustav upravljanja rizicima i
uskladenosti, uz kontinuirano unaprjedivanje procesa.

Odbor je razmatrao i ESG zahtjeve te uocio da, iako na razini EU-a dolazi do odredenih
pojednostavljenja, trzisna ocekivanja i dalje zahtijevaju od Drustvo odrzava visoku razinu ESG
uskladenosti, bez obzira na regulatorna rasterecenja.

Na temelju preporuke Revizijskog odbora, Nadzorni odbor predlozio je Skupstini dionicara
ponovno imenovanje KPMG Croatia d.o.0. za revizora Ericssona Nikole Tesle d.d. za 2027.
godinu.

Tijekom 2025. godine Revizijski odbor djelovao je u sljedecem sastavu: Olgica Spevec,
predsjednica odbora i neovisna ¢lanica Nadzornog odbora; Vesna Vasicek, ¢lanica odbora i
vanjska strucnjakinja; te Carl Henrik Magnus Carle, ¢lan odbora i predstavnik Ericssona u
Nadzomom odboru. Svi clanovi Revizijskog odbora bili su prisutni na svim odrzanim
sjednicama.

Rad Odbora za primitke i Odbora za imenovanja

Odbor za primitke i Odbor za imenovanja su tijekom 2025. godine odrzali ukupno 12 sjednica,
od ¢ega je Odbor za primitke odrzao 8 sjednica, a Odbor za imenovanja 4 sjednice. Odbori su
se bavili pitanjima iz svojih nadleznosti, osobito nadgledanjem procesa imenovanja u Upravu
Drustva kako bi se osiguralo da je posten i transparentan, nadgledanjem napretka u postizanju
ciljanog postotka Zenskih clanova Uprave i Nadzornog odbora ENT-a, predlaganjem uvijeta
imenovanja s potencijalnim novim clanovima Uprave, nadgledanjem politike Uprave pri
odabiru i imenovanju viseg rukovodstva (Odbor za imenovanja) te davanjem preporuka
Nadzomom odboru vezano uz politiku primitaka za predsjednika i clanove Uprave,
nadziranjem iznosa i strukture primitaka visem rukovodstvu i radnicima kao cjelini (Odbor za
primitke).

Odbori su djelovali u sliede¢em sastavu: Ana Vrsaljko Metelko, predsjednica odbora i neovisna
¢lanica Nadzornog odbora, te Olgica Spevec, ¢lanica odbora i neovisna ¢lanica Nadzornog
odbora. Predstavnika Ericssona u Nadzomom odboru, Stefana Kotza, s datumom 14.
studenoga 2025. godine zamijenio je Luca Orsini. Svi clanovi odbora sudjelovali su na svim
odrzanim sjednicama.

Ocjena poslovanja i misljenje Nadzornog odbora

Analizirajuci izvjeS¢a Uprave, objavljene financijske i nefinancijske informacije te ostvarene
rezultate, Nadzorni odbor ocjenjuje da je Ericsson Nikola Tesla Grupa u 2025. godini ostvarila
stabilne i kvalitetne poslovne rezultate u zahtjevnom trziSnom i tehnoloskom okruzenju.
Unato¢ padu prihoda na dijelu trzista, Grupa je zadrzala zadovoljavajucu razinu profitabilnosti,
snaznu likvidnu pozicijju i pozitivan novcani tok, uz nastavak modernizacije
telekomunikacijskih mreza, razvoj digitalnih rjeSenja i jacanje uloge unutar Ericssonove
globalne organizacije. Nadzorni odbor ocjenjuje da je Uprava Drustva poslovanje vodila
odgovorno te da je Grupa dobro pozicionirana za daljnju provedbu strategije, uz fokus na
profitabilan rast, upravljanje rizicima i dugorocno stvaranje vrijednosti za dionicare.

Na temelju pregleda financijskih i ostalih relevantnih poslovnih dokumenata, izvjestaja Uprave
Drustva te izvjestaja revizora Drustva, Nadzomi odbor zakljucio je sljedece:

- Koliko nam je poznato, Ericsson Nikola Tesla d.d. u svim materijalnim aspektima
djeluje u skladu sa zakonom i aktima Drustva te odlukama Glavne skupstine

- Godisnja financijska izvjes¢a pripremljena su u skladu sa stanjem u poslovnim
knjigama Ericssona Nikole Tesle d.d. i njegovih povezanih Drustava i u svakom
materijalnom pogledu odrazavaju ispravnu imovinsku i poslovnu situaciju Ericssona
Nikole Tesle d.d. i njegovih povezanih Drustava

- Podrzava se i odobrava prijedlog Uprave glede upotrebe neto dobiti

- Nema primjedbi na izvjeS¢e Uprave o stanju DruStva i prema tome izvjeSce se
odobrava



]
¢2
-1

Godisnji
financijski
izvjesStaj

182

n - = i'_-_:--'—f— :—_:_:__;:iil_llll?ﬁj;em__f@_ =

I & — ———— —Tachnoogies

— Nema primjedbi za izvjesce o odrZivosti i prema tome izvjesSée se odobrava
— Nema primjedbi na revizorsko izvjesce i prema tome izvjeSce se odobrava
— Slijedom svega navedenog daje se suglasnost na podnesena izvjesca.

Ovom se lzvjescu sukladno ¢lanku 300.d Zakona o trgovackim drustvima te ¢lancima 24 i 29
Zakona o racunovodstvu prilazu:

1. Odluka Uprave o utvrdivanju godisnjih konsolidiranih i nekonsolidiranih financijskih
izvjestaja te lzvjestaja o odrZivosti

2. Odluka Nadzornog odbora o utvrdivanju godisnjih konsolidiranih i nekonsolidiranih
financijskih izvjestaja te I1zvjestaja o odrzivosti

3. Odluke Uprave i Nadzornog odbora Drustva o raspodjeli zadrzane dobiti iz 2024. i o
uporabi dobiti Drustva ostvarene u financijskoj godini 2025.

Za Nadzorni odbor
Wy )
v .

Luca Drsini,&ﬁedsjednik

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb
Krapinska 45
OIB: 84214771175

Zagreb, 20. travnja 2026. Zagreb, April 20, 2026
Predmet: Odluka Uprave Drustva o utvrdenju Subject: Management Board Decision on Approving
godisnjih financijskih izvjeSéa i lzvjestaja o Annual Financial Reports and the Sustainability
odrZivosti Report

Temeljem ¢lanka 300.d Zakona o trgovaékim In accordance with the Company Act, Article 300.d
drustvima te ¢lancima 24 i 29 Zakona o and subsequent to the approval of the Supervisory
ratunovodstvu, a nakon primitka suglasnosti Board of the Joint Stock Company Ericsson Nikola
Nadzornog odbora dionickog drustva Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb, | herewith forward the following

Tesla d.d. Zagreb donosim slijedec¢u ODLUKU: DECISION:

- Utvrduju se revidirana godisnja financijska The audited Annual Financial Statements of
izvjedcéa Drustva za 2025. godinu the Company for 2025 have been approved.

- Utvrduju se revidirana godisnja konsolidirana - The audited Annual Consolidated Financial
financijska izvjeS¢a Drustva i njegovih Statements of the Company and its
podruZznica (,Grupa”) za 2025. godinu subsidiaries (the “Group”) for 2025 have

- Prihvacen je Izvjestaj poslovodstva za Drustvo been approved.

I Ericsson Nikola Tesla Grupu Ciji je sastavni - The Management Report for the Company
dio Izvjestaj o odrzivosti za 2025. godinu. and Ericsson Nikola Tesla Group was

accepted, of which the Sustainability Report
for 2025 is an integral part.

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb
Uprava Management Board
M -
\ L] ' k ] 1 {
E‘\Mx‘f\r\ b}xl.ﬁ*ﬁf\ L &\wa\ m}}ww .
Siniga Krajnovié Sinisa Krajnbvié
Predsjednik Uprave President of Management Board
i : A
C 2o
Branka Vuéemilo Elezovi¢ / Branka Vuéemilo Elezovié
/ﬁ_f_':ian Uprafiye-\ _ Membelr.liof Manageme_r_ltB)ard
'r!') 'l...q.-‘.-—-\ ]"'-‘ ,r"’ P i J d | =
/ £ [ / g / /
4 Damir Basié / /  Damir Bugic
Clan Uprave %ber of Management Board
R o
A ) St )
' Hrvoje Ben¢i¢ Hrvoje Bengié¢
Clan Uprave Member of Management Board

- = yesgem  Ericsson Nikole Tesla d..
l:.I N B Krapinska 45,
HR - 10000, Zagrab,
GROATIA
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Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb
Krapinska 45
0IB: 84214771175

Zagreb, 20. travnja 2026,

Predmet: Odiuka Nadzornog odbora Drustva o

utvrdenju revidirani godisnjih financijskih
izvjeséa i lzvjestaja o odrZivosti

Zagreh, April 20, 2026

Subject: Supervisory Board Decision on
Approving audited Annual Financial Reports

and the Sustainability Report

Temeljem élanka 300.d Zakona o trgovackim
drustvima te ¢lancima 24 | 29 Zakona o
raéunovodstvu Nadzorni odbor dionickog drustva
Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb donosi slijedece:

Utvrduju se revidirana godisnja financijska
izvjeSéa Drustva za 2025. godinu.

Utvrduju se revidirana godiSnja konsolidirana
financijska izvjeS¢a DruStva i njegovih
podruznica (,Grupa®) za 2025. godinu.
Prihvacen je lzvjestaj poslovodstva za Drustvo
i Ericsson Nikola Tesla Grupu ciji je sastavni
dio lzvjestaj o odrzivosti za 2025. godinu

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb
Za Nadzorni odbor

Luca Orsini
Predsjednik
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Pursuant to the Company Act, Article 300.d, and
Accounting Law, Articles 24 and 29, the Supervisory
Board of the Joint Stock Company Ericsson Nikola
Tesla d.d. Zagreb, hereby confirms that:

- The audited Annual Financial Statements of
the Company for 2025 have been approved.

- The audited Annua! Consolidated Financial
Statements of the Company and its
subsidiaries (the "Group") for 2025 have
been approved.

- The Management Report for the Company
and Ericsson Nikola Tesla Group was
accepted, of which the Sustainability Report
for 2025 is an integral part.

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb
For Supervisory Board

Luca Orsini
Chairperson

pdis

Ericsson Nikola Tesla d d
Krapinska as,

HR - 10000, Zagreh,
CROATIA o1

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb
Krapinska 45
0OIB: 84214771175

Zagreb, 20. travnja 2026.

Predmet: Prijedlog Odluke Uprave | Nadzornog
odbora Drustva o raspodjeli zadrZane dobiti iz 2024,
i 0 uporabi dobiti Drustva ostvarene u financijskoj
godini 2025.

Temeljem c¢lanka 300.b Zakona o trgovackim
dru&tvima, Uprava i Nadzorni odbor dioni¢kog drustva
Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb predlazu Glavnoj
skupstini Drustva usvajanje sljedece odluke:

Zagreb, April 20, 2026

Subject: Management Board and Supervisory Board
Decision proposal on allocating retained earnings
from year 2024 and the Company profit achieved in
the financial year 2025

Pursuant to the Company Act, Article 300.b the
Management Board and the Supervisory Board of
the Joint Stock Company Ericsson Nikola Tesla d.d.
Zagreb, propose to shareholders at the Annual

General Meeting to adopt the following decision:

Dobit Drustva za financijsku godinu 2025. u - The Company's net profit for the financial
iznosu od 17.305.044,33 EUR rasporedit ée se year 2025, amounting to EUR 17,305,044.33
u zadrzanu dobit. will be allocated to retained earnings.
Dionicarima Drustva isplatit ¢e se dividenda u - The Company shareholders shall be paid
iznosu od 13,52 eura po dionici iz zadrzane dividend of EUR 13.52 per share out of

dobiti iz 2024. 1 2025. godine,

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb

Za Nadzorni odbor

Luga Orsini

Uprava A
S\MA' ’ LN kfmiruov' C

Sinisa Krajnuvic

Predsjednik }Jprave
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/" Branka Vudemilo Elezovié
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DamirBusié
lan Uprave
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Hrvoje Bencic
Glan Uprave
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retained earnings from year 2024 and
retained earnings from year 2025.

Ericsson Nikola Tesla d.d. Zagreb

¥ Lyéa Orsini
Chairperson

Management Board
Sinia Khajnovié
President of Management Bog.rd

m& (<
Branka Vuéemilo Elezovié
Me?be?—hﬂvan?m?‘a‘oard
// & et

4

Damir Busié

Member of Management Board
S 7

Hrvoje Benéic
Member of Management Board

Ericsson Nikola Tesia d
Kraplnska 45,

HR - 10000, Zagrob,
CROATIA 01





